Nombre de la Dependencia: Escuela Normal de Sinaloa

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos especificos

Documento de Trabajo del Programa: Servicios de Educacion Superior y Posgrado de Calidad
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Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Acciones a emprender

No.

Clasificacion
(Especificos, Institucionales,

Institucional

Institucional Institucional

Institucional

Institucional

Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Nombre

Vincular la investigacion
con la docencia

Implementar una
estrategia de Cobertura

Identificacién de un
indicador sectorial

Crear las Fichas técnicas
de los indicadores

Publicacién de avances
y/o resultados de los
indicadores del Pp

No.

5.1

6.1

7.1

8.1

9.1

Nombre

Disefio e implementacion
de un mecanismo para
integrar los productos de la
investigacion de los
Cuerpos Académicos (CA) a
la practica docente.

Redefinicion de las
cuantificaciones de la
poblacién potencial y
objetivo, alineada a la meta
sexenal del Pp.

Formalizacién del indicador
sectorial y su método de
calculo.

Elaboracién y validacion de
las fichas técnicas para los
indicadores del Pp y el
indicador sectorial.

Habilitacion de un sitio web
0 seccion de transparencia
para la consulta de
indicadores y fichas
técnicas.

Area
Responsable

Coordinacion
Académica /
Cuerpos
Académicos

Direccién General
/ Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Direccién General
/ Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Direccién General
/ Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Direccién General
/ Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Fecha de
Término

01/02/2026

01/02/2026

12/12/2026

13/12/2026

14/12/2026

Resultados Esperados| No.

Al menos 3 productos
de investigacion
(papers, materiales)
integrados a la practica
docente en el ciclo
escolar 2024-2025.

Propuesta de metas
ajustada y validada por
la Direccién General.

6.1.1

Indicador Sectorial
formalmente
identificado, validado y
documentado.

7.1.1

Fichas técnicas de los
indicadores del Pp
aprobadas vy listas para
su seguimiento anual.

Seccién de
Transparencia con
indicadores en linea 'y
accesible al publico.

9.1.1

Nombre

Area Coordinadora

Disefio e implementacion
de un mecanismo para
integrar los productos de la
investigacion de los
Cuerpos Académicos (CA) a
la préctica docente.

Redefinicidn de las
cuantificaciones de la
poblacién potencial y
objetivo, alineada a la meta
sexenal del Pp.

Formalizacién del indicador
sectorial y su método de
calculo.

Elaboracion y validacion de
las fichas técnicas para los
indicadores del Pp y el
indicador sectorial.

Habilitacion de un sitio web
0 seccion de transparencia
para la consulta de
indicadores y fichas
técnicas.

Coordinacion
Académica /
Cuerpos Académicos

Direccién General /
Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Direccion General /
Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Direccién General /
Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Direccién General /
Secretaria
Administrativa/
Coordinacion
Académica

Fecha de
Término

01/02/2026

01/02/2026

12/12/2026

13/12/2026

14/12/2026

Productos y/o
Evidencias

Mecanismo de
vinculacién disefiado
y presentado por la
coordinacion
Académica.

Anélisis demografico y
de mercado laboral
completado;
propuesta de metas
ajustada.

Indicador Sectorial
identificado y
alineado con el PED
2022-2027.

Borradores de fichas
técnicas para los
indicadores de Finy
Propdsito del Pp en
revision.

Disefio y maquetacion
de la secciéon de
Transparencia de la
pagina web
institucional en
desarrollo.




